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Saint-Leu 2026

élections municipales et
communautaires

Ensemble, construisons
réquilibre entre mer,
montagne et avenir

Saint-Leu mérite un nouvel engagement: celui de Punité, de la justice et de l'action.

Je me présente a vous pour les municipales de 2026

avec une ambition claire : redonner a chaque habitant
saplace, du littoral aux sommets, dans un espritde
transparence, justice etrespect. Notre commune a tout

pour réussir—ses paysages, sa diversité, son authenticite —
mais trop de Saint-Leusiens subissent encore des

difficultés au quotidien:logement inaccessible, routes
dégradées, écoles arénover, services publics éloignés,

et surtout un manque cruel d'écoute. Trop de Saint-Leusiens
se sentent oubliés. Cela doit cesser.

Notre programme, nous lavons construit avec vous,
quartier par quartier, a travers des échanges sincéres pour
comprendre vos attentes et vos réalités.

Nous avons écouté, analysé, etimaginé ensemble un
Saint-Leu plus solidaire, plus durable, plus ambitieux.
Personne ne seraoublié : niles familles, niles seniors, ni
les plus fragiles. Nous voulons une ville ou chacun trouve sa
place, ses droits et ses chances.

Nous misons sur nos forces : notre patrimoine unique entre
mer et montagne, notre tissu associatif dynamique,

notre identité forte. Nous devons aussiinnover : repenser
notre cadre de vie pour qu'il soit agréable, sain et résilient
face au changement climatique, avec des espaces partages,

une éducation exigeante, et une tranquillité retrouvée
dans nos rues. La transition écologigue ne sera pas une
contrainte, mais une opportunité pour renforcer notre
attractivité et notre qualité de vie.

Saint-Leu ne peut avancer seule. Nous porterons une voix
forte au sein de lintercommunalité, en défendant

nos spécificités tout en collaborant avecla Région

etle Département pour des solutions cohérentes.

Notre commune mérite d’étre entendue et respectée.

Notre projet est social, économique et environnemental :
une ville ou solidarité et respect ouvrent la voie & un avenir
commun. Nous repenserons nos modes de vie, en favorisant
l'écoute, léchange et la participation.

Parce que votre voix compte, nous ferons de Saint-Leu

une commune plus juste et plus humaine.

En 2026, choisissons 'audace et la proximité.

Engageons-nous pour un Saint-Leu unis, apaisé

et ambitieux. Ensemble, batissons la ville que vous méritez !
Votre engagement est notre force—faisons de

cette élection le départ dune nouvelle histoire, celle

d’une ville ol chacun asaplace.

Saint-Leu en avant autrement!




Saint-Leu 2026 : Ensemble, construisons
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Notre projet est né de votre parole. En parcourant chaque quartier, en écoutant vos
attentes et vos idées, nous avons construit un programme ambitieux, réaliste et solidaire.
Voici nos engagements pour Saint-Leu :

1. Une commune plus juste et attentive a ses habitants

Des services de proximité accessibles partout :

« Développer des espaces de services publics dans les quartiers et les Hauts.

« Faciliter les démarches : accueil humain, guichet unique, horaires adaptés.

» Mettre en place un bus des services publics mobiles pour aller dans les écarts.

« Améliorer l'offre de soin par linstallation de nouvelles structures de santé (scanner, IRM, ...).

Unlogement digne pour tous::

« Favoriser laccés des Saint-Leusiens aux logements sociaux.

« Lutter contre 'habitat indigne.

« Accélérer la construction de logements sociaux adaptés aux familles et aux personnes agees.

» Accompagner les habitants pour accéder aux aides allamélioration du logement (rénovation, confort thermique,
récupérateur deau de pluie, ...).

Solidarité et accompagnement :

« Créer une Cellule daide aux victimes de violences intrafamiliales et au harcélement scolaire.

« Soutenir et accompagner nos personnes agées: portage de repas, visites & domicile, lieux conviviaux.
« Favoriser le lien intergénérationnel en développant des lieux de vie dédiés.

» Renforcer les structures de la petite enfance (créches, assistantes maternelles, ...).

« Accompagner le handicap : accessibilité aux espaces de vie, transport, accueil scolaire inclusif.

2.Une école de laréussite et de I'égalité des chances

Ecoles mieux équipées et respectueuses du climat :

« Confort thermique dans les classes, rénovation du bati scolaire, espaces ombragés, ...

« Cantine scolaire : améliorer la qualité des repas (produits locaux et frais), viser et garantir des tarifs adaptés aux familles
de maniére équitable.

« Dotation socle deffets scolaires pour chaque classe.

Education et réussite pour chaque enfant :

- Former et professionnaliser le personnel communal aux taches de lavie de lécole.

» Accompagner lacommunauté éducative (défendre la gestion des AESH a la pause méridienne, ...).
« Développer les activités périscolaires accessibles sur tout le territoire.

« Favoriser les projets déducation populaire, en lien avec les associations et les parents.

3. Des mobilités reliant le littoral, les écarts et les hauts

Pour une commune mieux accessible et agréable a fréquenter :

» Rénover les routes, sécuriser les chemins agricoles.

« Augmenter l'offre de desserte en transports collectifs, plus adaptée et plus fréquente, particulierement pour les Hauts
afin de rompre l'isolement et garantir a tous un accés équitable ala mobilite.

« Agir aupres de l'intercommunalité pour la gratuité des transports.

- Défendre aupres de la Région le dossier stratégique d'un troisieme accés direct ala Route des Tamarins.

« Etudier avec la Région et le Département le contournement routier de la Pointe des Chateaux a partir de

l'entrée nord de Saint-Leu.

« Développer la mobilité douce : trottoirs, pistes cyclables, sentiers piétons reliant nos quartiers, navettes électriques, ...

Une démarche simple, honnéte, tournée vers le concret et le quotidien de chaque Saint-Leusien.
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4.Un cadre de vie préservé, siir et agréable

Un espace public propre, apaisé et aménagé :

» Développer les espaces ludiques pour notre jeunesse : aires de jeux adaptees, espaces numeriques cybercase, bowling, ...
« Améliorer les espaces de circulation et créer desilots de fraicheur.

- Lutter contre lesincivilités : bruit, déchets, dépbts sauvages.

« Installer des points de collecte supplémentaires et des opérations quartiers propres.

« Entretenir régulierement nos routes, les caniveaux et les espaces verts.

« Favoriser 'extension et le développement des réseaux (eau, électricité, internet, ...), augmenter la capacité de traitement
de la station dépuration.

« Aménager les équipements funéraires (cimetiéres, salles mortuaires, ...) et soutenir les familles dans le deuil.

« Développer l'attractivite des terroirs et mettre en valeur les paysages des Hauts.

Une sécurité renforcée:

« Renforcer la police municipale et la présence sur le terrain.

» Mettre en place une vidéoprotection ciblée (écoles, centre-ville, zones arisques).
» Renforcer lamédiation sociale et les dispositifs de prévention aupres des jeunes.

Une protection du territoire en lien avec les risques environnementaux :

« Protéger durablement nos foréts, nos prairies, notre littoral, notre lagon.

« Entretenir les ravines et lutter contre les gites a moustiques.

« Agir pour le bien-étre animal : développer la protection et lutter contre lerrance.

5. Une économie locale dynamique et créatrice demplois

Pour soutenir nos commercants, nos artisans et nos agriculteurs :

- Contribuer au développement des zones artisanales et économiques pour les petites entreprises.

- Revitaliser le commerce de proximité : animation commerciale renforcée des centres-bourgs (marchés nocturnes, braderies,
boutiques éphémeéres “Vitrines de Saint-Leu”, bonus fidélité pour les clients, ...), aides ala rénovation pour les commercgants.

« Stimuler l'nitiative locale par un fonds damorgage “Saint-Leu Innove” (circuits courts, économie circulaire, ...) et un concours
annuel “Talents de Saint-Leu” avec visibilité et accompagnement pour les porteurs de projets.

 Booster le tourisme local: gites dans les Hauts, parcours thématiques et culturels, mise en valeur de nos foréts et

de notre biodiversité.

« Soutenir lagriculture : aide aux jeunes agriculteurs, irrigation, circuits courts, marchés de producteurs, organisation
desfiliereslocales de production.

6. Une vie culturelle, sportive et associative riche et accessible

Pour vibrer ensemble :

« Structurer des Maisons des Associations ouvertes a tous.

« Instaurer «Leu Pass'Sport» pour rendre le sport accessible a tous.

« Créer un Festival du Maloya et de la culture réunionnaise, pour célébrer notre identite et nos talents.

* Rénover les équipements sportifs et soutenir les clubs dans leur quéte de performance.

- Augmenter loffre des pratiques sportives: création d'un pole multi-raquettes, et dun terrain de pétanque international couvert....
- Favoriser les manifestations dans chaque quartier, pour toutes les générations.

«Valoriser les talents Saint-Leusiens lors des festivités et animations.

7. Une administration communale de qualité, transparente et responsable

Pour une mairie exemplaire :

« Porter au niveau de la collectivité, la volonté de renforcer la transparence, lécoute et le dialogue avec les citoyens.

« Développer un service public numeérique communal simple et sécurisé visant a faciliter les démarches quotidiennes des
Saint-Leusiens.

« Promouvoir une politique d'action sociale permettant 'épanouissement des agents et l'amélioration du cadre professionnel.
« Conduire une politique salariale égalitaire et attractive.

« Appliquer une charte manageériale et des lignes directrices valorisant la compétence et lengagement professionnel.

Une démarche simple, honnéte, tournée vers le concret et le quotidien de chaque Saint-Leusien.
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Notre ambition:

« Faire rayonner Saint-Leu par la mobilisation de tous ses talents et de ses ressources!
» Adapter durablement notre ville et préparer 'avenir !
» Consolider lauthenticité Saint-Leusienne!

Nos priorités immédiates:

» Unterritoire préservé et apaisé.

* Mieux vivre et s'épanouir dans tous les quartiers.
» Lécole, nos jeunes et nos ainés.

 Structuration de 'administration communale.

Nos partenaires incontournables :

Le Territoire de ’'Ouest : transport, propreté, économie, aménagement, eau.
Le Département : agriculture, pacte social, route, finance.

La Région: fonds européens, déplacement, aménagement, économie.
L’Etat : urbanisme, santé publique, finance.

Notre méthode:

 Sincérité, intégrité, respect, compétence et pertinence.
* Proximité, écoute, transparence.
[ ]
[ ]

Un nouveau sens, un nouveau souffle, une nouvelle détermination.
Ni menteur, ni voleur, ni profiteur, ni prometteur, ni abuseur.

Un programme construit avec vous, quartier par quartier.

Rejoignez-nous

Saint-Leu en avant autrement! 0 @ @
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